2.CHARAKTERISTIKA SKOLY

Velikost Skoly

Biskupské gymnazium v Ostravé je cirkevni Skolou zfizovanou Biskupstvim ostravsko —
opavskym. Vyuku zahajilo ve Skolnim roce 1991/1992 tehdy jesté jako Cirkevni gymnazium
a zfizovatelem bylo Arcibiskupstvi olomoucké. Se vznikem Biskupstvi ostravsko — opavského
doslo k piejmenovani gymnéazia na soucCasny nazev. Biskupské gymnéazium je Skolou
otevienou pro vsechny zijemce, ktefi jsou ochotni respektovat jeji cirkevni charakter
vychazejici z kiestanskych hodnot.

Nase gymnazium nabizi studium v osmiletém a ctyfletém studijnim cyklu gymnazia
s celkovou kapacitou Skoly 360 zaki. V osmiletém studijnim cyklu je povolena kapacita
300 zakt a ve ctytletém studijnim cyklu je povolena kapacita 120 zakd.

Podminky §koly

Gymnazium sidli ve vlastni budové cca 50 let staré, ve které postupné dochazi k celkové
rekonstrukci. Zpocatku jsme se zaméfili na vybudovani odbornych uceben a laboratofi
(ucebna fyziky, biologie, spolecenskych véd, jazykové ucebny, laboratof chemie,
multimedidlni ucebna, ucfebna vypocetni techniky, ucebna hudebni vychovy, vytvarné
vychovy). Pro volny €as jsou ureny studentim tyto prostory - informacni centrum Skoly,
Skolni knihovna, Skolni kaple, bufet, télocvi¢na, skolni jidelna, skolni dviir.

V prostorach $koly probihaji zajmové kurzy, setkavaji se zde seniofi s Parkinsonovou
chorobou, skauti, salesiani, télocvi¢na je pronajimana dal§im organizacim.

Roku 2013 dojde k rekonstrukci socialniho zatizeni, vyméné oken a zatepleni celé budovy.

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor je tvofen pln€ kvalifikovanymi internimi vyucujicimi a dle potieby
externimi spolupracovniky. Pedagogicky sbor je stabilizovany, k obménadm dochazi zpravidla
Vv souvislosti s odchodem do dichodu ¢i na matefskou dovolenou. V pedagogickém sboru
pusobi rovnéz spiritudl Skoly, kné€z a teholni sestra, pfilezitostné¢ probihd spoluprace se
salesiany a dal§imi duchovnimi. Jsme Skolou otevienou pro vSechny, kteti véti v lasku, dobro,
spravedlnost a odvadéji svilij dil prace poctivé a zodpovédné. Jadro naSeho spoleCenstvi pak
tvofi ti, ktefi véfi v Lasku, Dobro, Spravedlnost.

Dlouhodobé projekty

Socialni program Skoly

Zaci jsou zapojeni do spoluprace s klienty domt pro seniory, poméhaji pii potadani
charitativnich akci a sbirek (Svétluska, Slunickovy den, Srdickovy den, Bil4 pastelka, sbirka
Sance, Ttikralova sbirka, ptilezitostné sbirky ADRA). Spolu s vyudujicimi se ti¢astni projektu
Adopce na dalku.

Ekologicky program Skoly

Ekologické aktivity Skoly jsou doplnény spolupraci s ekologickou organizaci Zeleny bod
Ostrava a ZOO Ostrava, ucastnime se projektli pofadanych sdruzenim Tereza, ve Skole
ttidime odpad, organizujeme celorocni Skolni ekologickou soutéz apod.

Vvchova k manzelstvi a rodic¢ovstvi

Program zprostfedkovava Zzaklim poznavani zékladnich Zivotnich hodnot a postojl
souvisejicich se zdravim a mezilidskymi vztahy. Jednd se o partnerské vztahy a vychovu
k odpovédnému zivotu v téchto vztazich podle kiestanského pohledu a zasad.



Mezinarodni spoluprace

Zapojujeme se do projekti Comenius, kde dochazi ke spolupraci mezi Skolami riznych zemi
Evropy.

Dlouholeta spoluprace se spolkem Ackerman — Gemeinde ptind$i naSim studentim moznost
navstivit konference tohoto spolku, které se poradaji na urcité téma v némeckych nebo
ceskych méstech.

Pravideln¢ potadame poznavaci zajezdy do zemi Evropy.

Vlastni hodnoceni Skoly
Pravideln¢ hodnotime:

- podminky ve vzdélavani

- prubé¢h vzdélavani

- podpora skoly zaktim, spoluprace se zakonnymi zastupci

- vysledky vzdélavani zaka

- fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnika

- uroven vysledkd prace Skoly vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym
zdrojim

Zakladnim dokumentem pro rozvoj Skoly je Koncepce rozvoje Biskupského gymndzia
v Ostravé, ktera je vypracovana na obdobi 4 — 5 let. Ztéto koncepce se odvijeji nize
zminované¢ dokumenty, které postupné tuto koncepci naplituji a hodnoti. V zavéru obdobi,
pro které je koncepce vytvoiena, feditelka hodnoti jednotlivé body koncepce a piedava
hodnoceni zfizovateli.

V ramci vlastniho hodnoceni Skoly feditelka Skoly kazdoro¢né vypracovavd zdméry Skoly
na dany Skolni rok, které vychazeji z koncepce Skoly. Zaméry se tykaji oblasti ekonomickeé,
materidln¢ technické, vychovné vzdélavaci, persondlni, spoluprice srodi¢i a ostatnimi
organizacemi, vSimaji si naplné programii Skoly — socidlniho, ekologického a vychovy
k manzelstvi a rodiCovstvi, také se zabyvaji zahrani¢nimi aktivitami, prezentaci $koly na
vefejnosti a duchovni vychovou. Zaméry jsou soucasti celoskolniho planu prace na dany
Skolni rok. V zavéru Skolniho roku pak jednotlivé body feditelka vyhodnoti a z hodnoceni
vyplyvaji tikoly pro nasledujici Skolni rok.

Reditelka $koly rovnéz zpracovava plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na dany $kolni rok
Vv oblasti vychovné vzdélavaci, v oblasti vedeni lidi, BOZP a PO a v oblasti hospodaiské.
Soucasti tohoto planu jsou zpiisoby kontroly 1 hodnoceni vysledkii kontroly. Také tyto plany
jsou zvetejiiovany v planu prace pro pfislusny Skolni rok.

Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je rovnéz zpracovéan plan na dany Skolni rok,
ktery v obecné podobé zachycuje oblasti, v nichZ se n¢ktefi vyucujici museji proskolit, coz
vyplynulo z hospitaéni ¢innosti a ze zaméru Skoly. Nékteti I tento plan je soucasti roéniho
planu préce a je v zavéru Skolniho roku vyhodnocen.

Vsechny dokumenty jsou k nahlédnuti u feditelky Skoly.

Pro vlastni hodnoceni Skoly vyuzivame testy Kalibro ke zjiStovani vysledkii vzdélavani,
konkrétné v kvarté a 1. rocniku. Testy jsou soucasti tzv. malé maturity v kvarté a vstupni
ro¢nikové prace v 1. roéniku. K nim je zafazeno vypracovani ro¢nikové prace z vybraného
piredmétu a jeji vefejnd obhajoba.

Kazdoro¢né¢ hodnotime i vysledky spolecné ¢asti maturitni zkousky.



Predsedové predmétovych komisi monitoruji pribézné vychovné vzdélavaci cinnost
pedagogl ze své komise, zejména se zametuji na plnéni osnov rozpracovanych v tematickych
planech a na dodrzovéani dohodnutych strategii k dosahovani klicovych v daném piedmétu.
Kazdoro¢né€ vypracuji zpravu o ¢innosti predmétové komise do vyrocni zpravy skoly.

Kazdy vyucujici usiluje o sebehodnoceni v oblasti planovani a realizace vyuky, také v oblasti
sebevzdélavani a zvySovani kvality své prace a v neposledni fadé¢ hodnoti svij podil
na tymové praci.

Spolupriace se zikonnymi zastupci a dal§imi socialnimi partnery

Skolska rada

Od 1.1.2006 vznikla Skolska rada, ktera v tietinovém poméru zastupuje ziizovatele, rodice
a pedagogy gymnazia. Rozsah jeji ¢innosti je stanoven § 168 Skolského zakona.

Pedagogicko — psychologicka poradny, specialni pedagogicka centra

Uzce spolupracujeme s pedagogicko-psychologickou poradnou Specidlnich kol kpt. Vajdy
Vv Ostrave a dal$imi specidlnimi pedagogickymi centry, které maji v péci nase zaky.

Spolupriace s cirkevnimi $kolami a $kolami v regionu

Dle moznosti spolupracujeme s cirkevnimi Skolami v celé republice i regionu — sportovni,
kulturni a spolecenské akce. Sami poradame pro chlapce cirkevnich $kol celorepublikovy
florbalovy turnaj.

Spoluprace se salesiany, Diecéznim stirediskem mladeze a TV NOE

Zaci BiGy se udastni akci, které poradaji salesiani Dona Boska v Ostravé, a vypomahaji v
salesianském stfedisku s vedenim klientl. PtileZitostné zveme salesiany do Skoly v ramci
bohosluzeb, duchovnich obnov, vyuky a celoskolnich projektl. Vyborna spoluprace je takeé
se salesianskym stfediskem ve FryStaku.

Casta je spoluprace s Diecéznim stiediskem mladeZe, kam studenti jezdivaji na duchovni
obnovy. Rovnéz ¢lenové stiediska se zapojuji do duchovnich programii skoly.

Stelevizni NOE spolupracujeme v ramci udrzitelnosti projektu Posilovani klicovych
kompetenci formou dlouhodobych ttidnich projektt, kdy se nasi Zaci seznamuji s fungovanim
neziskové organizace.

Zaci se zdjmem o filmovou produkci maji moznost spoluprace s TV NOE.



